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Zmény ve smérnici jsou provadény formou cislovanych pisemnych dodatkd, které tvori
soucast tohoto predpisu.

Smérnice o poskytovani poradenskych sluzeb ve skole vychazi z Vyhlasky ¢. 607/2020
Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych poradenskych zatizeni ve
znéni vyhlasky ¢. 197/2016 Sb. v platném znéni.

1) Vymezeni pojmu

Skolni poradenské pracovisté (SPP) spada do oblasti poradenskych sluzeb ve gkole.
Poradenské sluzby ve Skole jsou obvykle zajistovany vychovnym poradcem, Skolnim
metodikem prevence, pfipadné skolnim psychologem/skolnim specidlnim pedagogem a
jejich konzultaénim tymem slozenym z vybranych pedagogl $koly. (Véstnik MSMT, 2005).

Skolska poradenska zafizeni (SPZ) zajistuji pro déti, zaky a studenty a jejich zdkonné
zastupce, pro Skoly a Skolska zafizeni informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou
¢innost, poskytuji odborné specidlné pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby,
preventivné vychovnou péci a napomahaji pti volbé vhodného vzdélavani déti, zakl nebo
studentd a pipravé na budouci povolani. Skolskd poradenska zaFizeni spolupracuji s organy
sociadlné-pravni ochrany déti a organy péce o mladez a rodinu, poskytovateli zdravotnich
sluzeb, poptipadé s dalSimi organy a institucemi.

2) Pravidla poradenskych sluzeb

SPZ a 3koly (SPP) poskytuji bezplatné standardni poradenské sluzby ve stanoveném
rozsahu, a to na zadost zaku, jejich zdkonnych zastupcu, skol nebo Skolskych zafizeni nebo na
zakladé rozhodnuti orgdnu verejné moci. Podminkou poskytnuti psychologické nebo
specidlné pedagogické poradenské sluzby je predani informace a pisemny souhlas zdka nebo
jeho zakonného zdastupce. Souhlasu neni tfeba v pfipadech stanovenych jinymi pravnimi
predpisy.

Skola (SPP) nebo SPZ musi pfedem srozumitelné informovat Zaka a v pfipadé Zaka,
ktery ma zdkonného zastupce, také jeho zakonného zastupce o

a) vsech podstatnych ndlezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o
povaze, rozsahu, trvani, cilech a postupech poskytované poradenské sluzby;




b) prospéchu, ktery je mozné ocekavat, a o vSech predvidatelnych dlsledcich, které
mohou vyplynout z poskytovani poradenské sluzby, i moznych nasledcich, pokud tato sluzba
nebude poskytnuta;

c) jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb,
véetné prava zadat kdykoli poskytnuti poradenské sluzby znovu, prdva podat navrh na
projedndni podle § 16 a odst. 5 Skolského zdkona, prava zadat o revizi podle §16 b Skolského
zakona a prava podat podnét Ceské $kolni inspekci podle §174 odst. 5 $kolského zakona, a to
prostiednictvim vzorového formulare (viz pfiloha).

P¥i poskytovani poradenskych sluzeb SPP a SPZ

e respektuji ucel poradenskych sluzeb,

e dodrzuji etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

e vychdzeji z individualnich potfeb Zaka, podporuji jeho samostatnost a pfispivaji k
jeho socialnimu zaclefovani,

e poskytuji zletilému zakovi nebo zakonnému zastupci Zaka zprdvu a doporuceni,
které jsou vysledkem psychologické nebo specidlné pedagogické diagnostiky,

e spolupracuiji s jinymi Skolami a Skolskymi zatizenimi,

e sleduji a vyhodnocuji poskytovani navrzenych podpUlrnych opatieni zaka,

e informuji Zdka a zakonného zastupce Zaka o poradenskych sluzbach
poskytovanych skolou nebo skolskym poradenskym zafizenim,

e poskytuji Zakovi a zakonnému zastupci zaka podrobné a srozumitelné seznameni
s pribéhem a vysledkem poskytovani poradenskych sluzeb.

Poradenska sluzba se za€ne poskytovat bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vsak do tFi
mésicl ode dne pfijeti Zadosti, nestanovi-li jiny pravni predpis jinak. Podminkou poskytnuti
poradenské sluzby je, Ze Zadatel poskytl souéinnost potfebnou k naplnéni téelu poradenské
sluzby. Krizova poradenska intervence, kterou se poskytuje pomoc v naléhavych ohroZujicich
situacich, se poskytuje bezprostfedné po pfrijeti Zadosti.

Vysledkem poradenskych sluzeb skolskych poradenskych zafizeni smértujicich k
zjistovani specialnich vzdélavacich potfeb nebo mimoradného nadani zaka jsou zprava a
doporuceni - s predepsanymi nalezitostmi.

3) Skolni poradenské pracovisté (SPP)

vs v

Program SPP v nasi $kole napliiuje zejména tyto cile:

e pracuje se vsemi subjekty Skoly a vytvofi tak Sirokou zdkladnu primarni
prevence skolni netspésnosti a socidlné nezadoucich jev(;

e spolupracuje k naplnéni vzdélavacich potfeb Zzdka pfi poskytovani
poradenskych sluzeb s dalSimi odborniky;

e sleduje ucinnost preventivnich programl aplikovanych skolou a vytvorit
metodické zazemi pro jejich vytvareni a realizaci;



e zavede do Skolstvi novou koncepci kariérového poradenstvi,

e pfipravuje podminky a rozsifi moznosti integrace zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych;

e vybuduje pfiznivé socidlni klima pro integraci kulturnich odliSnosti a
pfijimani socidlnich odlisSnosti na Skole;

e posiluje pribéZnou a dlouhodobou péci o zZaky s neprospéchem a vytvari
predpoklady pro jeho sniZovani;

e prohlubuje véasnou intervenci pfi aktudlnich problémech u jednotlivych
zakl a tridnich kolektiv(;

e poskytuje metodickou podporu uciteldm pfti aplikaci psychologickych a
specialné pedagogickych aspektl vzdélavani do skolnich vzdélavacich
programu;

e prohlubuje a zlepSuje spolupraci a komunikaci mezi Skolou a rodici;

e integruje poradenské sluzby poskytované $kolou se sluzbami SPZ (zejm.
pedagogickopsychologické poradny, specidalné pedagogicka centra,
stfediska vychovné péce) a s Urady prace.

e vede o poradenskych sluzbach poskytovanych 3Skolnim metodikem
prevence a vychovnym poradcem dokumentaci.

Zameéreni poradenské sluzby

Prevence skolni neuspésnosti

Vénovat se vsem zZak(lim s vychovnymi a vyukovymi problémy, priibézné a dlouhodobé s nimi
pracovat a vytvaret tak predpoklady pro snizovani téchto probléma. Prohloubit véasnou intervenci
pfi aktualnich problémech u jednotlivych Zaka.

Prevence socialné patologickych jevi

Vénovat se vSem projevim rizikového chovani, které predchazi vzniku socidlné patologickych
jevl a dalSich problému souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k prekonavani problémovych
situaci. Prohloubit véasnou intervenci pfi aktualnich problémech u jednotlivych zakl a tfidnich
kolektivd.

Kariérové poradenstvi

Poskytnout zaklim a jejich zakonnym zastupcim kariérové poradenstvi. Vést zaky k vhodné
volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsiho profesniho uplatnéni. Integrovat vzdélavaci, informacni a
poradenskou podporu pro vhodnou volbu vzdélavaci cesty.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Pripravit podminky a rozsifit moznosti integrace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
véetné Zaka z jiného kulturniho prostredi a Zak( se socialnim znevyhodnénim. Zmirniovani dasledki
zdravotniho postiZeni, zdravotniho znevyhodnéni a socidlniho znevyhodnéni a prevence jeho vzniku.
Vybudovat pfiznivé socidlni klima pro integraci kulturnich odliSnosti a pfijimani socidlnich odliSnosti
na Skole.

Zaci nadani
Vytvaret vhodné podminky, formy a zpUsoby prace pro Zzaky nadané a mimoradné nadané.



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Podporovat rozvoj pedagogicko-psychologickych a specialné pedagogickych znalosti a
profesnich dovednosti pedagogickych pracovnikl ve skole. Zajistit metodickou podporu ucitelim pri
aplikaci psychologickych a specidlné pedagogickych poznatkd a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti
Skoly.

Spoluprace s poradenskymi zafizenimi

Rozvijet spolupraci se skolskymi poradenskymi zatizenimi (pedagogicko-psychologicka
poradna, specialné pedagogické centrum, stfedisko vychovné péce) a dalSimi poradenskymi
zafizenimi (informacné-poradenské stredisko uradu prace).

Spoluprace se zakonnymi zastupci Zzaka
Prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi skolou a zakonnymi zastupci zaku.

Logopedicka péce

Zabezpecit odbornou cinnost v prevenci, diagnostice a komplexni logopedické intervenci u
74kl s narusenou komunikaéni schopnosti a zabezpecuje metodické a konzultaéni ¢innosti v oblasti
plsobnosti.

4) Cile poradenskych sluzeb SPP

Skola uskute¢riuje program poradenskych sluzeb ve $kole, ktery zahrnuje popis a
vymezeni rozsahu cinnosti pedagogickych pracovnik(, preventivni program skoly vcetné
strategie predchazeni Skolni neldspésnosti, Sikané a dalSim projevim rizikového chovani.

Posileni kvality poskytovanych poradenskych sluzeb probihd zejména prostrednictvim
soucinnosti SPZ a SPP.

Pedagogicti pracovnici se podileji na zajistovani podplrnych opatfeni pro zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, poskytuji soucinnost Skolskym poradenskym zafizenim a
spolupracuji s organy vefejné moci za G€elem ochrany prav 7akd. Skola spolupracuje se SPZ
také v oblasti dalSich sluzeb zajistovanych pro Zaky podle standardnich cinnosti a sluzeb
zajistovanych skolou.

Skola vede dokumentaci o poskytovanych podptirnych opatienich prvniho stupné. Ve
Skole jsou zajistovany poradenské sluzby v rozsahu odpovidajicim poctu a vzdélavacim
potifebam zakl Skoly zamérené zejména na:

e poskytovani podpurnych opatreni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami;

e sledovani a vyhodnocovani uc¢innosti zvolenych podpulrnych opatreni;

e prevenci Skolni nedspésnosti;

e kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k
vhodné volbé vzdélavaci cesta a pozdéjsSimu profesnimu uplatnéni,

e podporu vzdélavani a socialniho zaclenovani zakl z odlisného kulturniho prostredi a
odlisSnymi zivotnimi podminkami;

e podporu vzdélavani zakl nadanych a mimoradné nadanych;



e prUbézZnou a dlouhodobou péci o zaky s vychovnymi obtizemi a vytvareni pfiznivého
socidlniho klimatu pro pfijimani kulturnich a jinych odlisnosti ve Skole a Skolském
zafizeni; B vcasnou intervenci pfi aktudlnich problémech u jednotlivych zaka a
tridnich kolektiv{;

e predchazeni vSem formam rizikového chovani vcetné rlznych forem Sikany a
diskriminace; pribéiné vyhodnocovani ucdinnosti preventivnich programi
uskutecniovanych Skolou;

e metodickou podporu uciteldm pfi pouziti psychologickych a specidlné pedagogickych
postupl ve vzdélavaci ¢innosti Skoly;

e spolupraci a komunikaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci;

e spolupraci Skoly pti poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi.

5) Postup skoly pfi poskytovani podpurnych opatieni

Postup skoly pfi poskytovani podpuirnych opatfeni prvniho stupné

e P¥i zjisténi obtizi a specidlnich vzdélavacich potfeb informuje vyucujici daného predmétu
tfidniho ucitele a vychovného poradce.

e Tridni ucitel je zodpovédny za vytvoreni individudiniho planu pedagogické podpory Zdka
(IPPP). Plan pedagogické podpory vytvari s metodickou podporou vychovného poradce. Na
tvorbé IPPP se ucastni i vyucujici jinych predméta.

e S pldnem pedagogické podpory sezndmi Skola Zaka, zdkonného zastupce zdka, vsechny
vyucujici zaka dalSi pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu. Vyse
jmenovani se seznamuji s planem na skolni siti.

e Poskytovani podplirnych opatreni prvniho stupné tridni ucitel ve spolupraci s ostatnimi
vyucujicimi pribézné vyhodnocuje. V pripadé potreby tridni ucitel za metodické podpory
vychovného poradce plan pedagogické podpory pribéziné aktualizuje v souladu s vyvojem
specidlnich vzdélavacich potfeb Zaka. Nejpozdéji po 3 mésicich od zahdjeni poskytovani
podplrnych opatfeni poskytovanych na zakladé planu pedagogické podpory vychovny
poradce vyhodnoti, zda podplrna opatfeni vedou k naplnéni stanovenych cil(i. Pokud se
dana opatreni ukazi jako nedostatecnd, vychovny poradce doporuéi zakonnému zastupci
Zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni.

e Pokud jsou dand opatfeni dostateénd, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich
realizaci a Upravach dle potreb Zaka.

Postup Skoly pfi tvorbé individualniho vzdélavaciho planu zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (IVP)
e V pripadé, Ze opatieni vyplyvajici z individualniho planu pedagogické podpory zaka nejsou
dostacujici, vychovny poradce doporuc¢i zdkonnému zastupci Zdka navstévu Skolského
poradenského zafizeni.
o Skola bezodkladné preda Plan pedagogické podpory $kolskému poradenskému zafizeni.
e Pokud Skolské poradenské zatizeni doporuci vzdélavani zaka dle Podplrnych opatreni 2. —
5. Stupné nebo individualniho vzdélavaciho planu, odsouhlasi zakonny zastupce vzdélavani
podle doporuéeni SPZ.



e Zatvorbu IVP/ PO2.-5. stupné, spolupraci se skolskym poradenskym zafizenim a spolupraci
se zakonnymi zastupci je odpovédny vychovny poradce. IVP/PO vytvari tridni ucitel ve
spolupraci s vyucujicimi dotéenych predmétll, podklady kontroluje a konzultuje se Skolskym
poradenskym zafizenim vychovny poradce. IVP/PO vznikd bez zbytecného odkladu,
nejpozdéji do 1 mésice od obdrZeni doporuceni. Vyucujici predmétd, jichz se IVP/PO tyka,
vypracuji u€ebni plan se zapracovanim vyuzivanych metod, pomucek, zplGsob(l hodnoceni a
dalSich informaci vyplyvajicich ze specifickych vzdélavacich potreb zaka.

¢ SIVP/PO jsou seznameni vsichni vyucujici, Zak a zakonny zastupce zaka.

e Zakonny zastupce stvrdi seznameni s IVP podpisem. Ostatni zucéastnéni vyucujici se
zavazuji svym podpisem na zahajovaci ped. radé, Ze se budou pravidelné seznamovat
s novymi doporuéenimi SPZ na 3kolni siti. Informace pedagogickému sboru predava
vychovny poradce na pravidelnych provoznich poradach.

e Poskytovani podparnych opatreni tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi
prabéiné vyhodnocuje. V pfipadé potreby ucitel daného predmétu za metodické podpory
vychovného poradce IVP/PO priabéiné aktualizuje a souladu s vyvojem specialnich
vzdélavacich potreb zaka.

e Skolské poradenské zafizeni 1 x ro¢né vyhodnocuje naplfiovani individudlniho
vzdélavaciho planu.

e Pokud jsou dand opatreni dostatecnd, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich
realizaci a Upravdach dle potieb zdka.

e Stejny postup plati, i pokud zdkonny zastupce Zaka vyhledal pomoc S$kolského
poradenského zatizeni i bez vyzvani skoly.

Uprava oéekavanych vystupt stanovenych SVP

Na urovni IVP je moiné na doporuéeni SPZ v rdmci podplrnych opatfeni upravit
ocekdvané vystupy stanovené SVP, pfipadné upravit vzdé&lavaci obsah tak, aby byl zajité&n
soulad mezi vzdéldvacimi pozadavky a skute€nymi moZnostmi Zakd a aby vzdélavani
smérovalo k dosazZeni jejich osobniho maxima. K Upravdm ocekavanych vystupl stanovenych
v SVP se vyuiivd podpirné opatieni IVP. To umozZiiuje u kil s pfiznanymi podpGrnymi
opatfenimi od tretiho stupné podpory (tykda se Zakid s lehkym mentdlnim postizenim)
upravovat oCekavané vystupy vzdélavani, pfipadné je moziné ptizplsobit i vybér uciva. K
Upravdm vzdéldvacich obsahl stanovenych v SVP dochazi v IVP #akdl s pfiznanymi
podplrnymi opatfenimi od tretiho stupné (tyka se zakl s lehkym mentdlnim postizenim).
Césti vzdélavacich obsah(l nékterych vzdéldvacich oborl Ize nahradit jinymi vzdé&lavacimi
obsahy nebo cely vzdélavaci obsah nékterého vzdélavaciho oboru lze nahradit obsahem
jiného vzdélavaciho oboru, ktery l1épe vyhovuje jejich vzdélavacim moznostem. Minimalni
doporucend uroven pro uUpravy ocekdvanych vystupl v ramci podpurnych opatfeni jsou
uvedeny v RVP ZV - Ramcovy vzdéldvaci program pro zdkladni vzdélavani platny od 1. 9.
2021. V IVP zaku s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi tfetiho stupné (tyka se zaka s lehkym
mentalnim postizenim) a C¢tvrtého stupné lze v souvislosti s nahradou casti nebo celého
vzdélavaciho obsahu vzdélavacich oborl zménit minimalni c¢asové dotace vzdéldvacich
oblasti (obor(). Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi spocivajicimi v Upravé
vzdélavacich obsah( muzZe byt v souladu s principy individualizace a diferenciace vzdélavani
zatazovana do IVP na doporuéeni SPZ specidlné pedagogickd a pedagogickd intervence.
Pocet vyucovacich hodin specidlné pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory



stanoven v Pfiloze € 1 vyhldsky 27/2016 Sb. Casové dotace na predméty specidlné
pedagogické péce je poskytovdna z disponibilni casové dotace.

Pfi vzdélavani zakl s lehkym mentdlnim postizenim je tfeba zohledriovat jejich
specifika: problémy v ucéeni — c¢teni, psani, pocitani, nepresné vnimani c¢asu, obtizné
rozliSovani podstatného a podruzného, neschopnost pracovat s abstrakci, snizend moznost
ucit se na zdkladé zkuSenosti, pracovat se zménou, problémy s technikou uceni, problémy s
porozuménim vyznamu slov, kratkodobd pamét neumoznujici dobré fungovani pracovni
paméti, mald predstavivost, nedostatecnd jazykova zpUsobilost, nizSi schopnost Cist a
pamatovat si ¢tené, resit problémy a vnimat souvislosti. Mezi podplrna opatreni, ktera se
kromé béznych pedagogickych opatreni ve vzdélavani zakd s lehkym mentdlnim postizenim
osvédcuji, patfi napfiklad posilovani kognitivnich schopnosti s vyuzitim dynamickych a
tréninkovych postupd, intervence s vyuzitim specifickych, specidlné pedagogickych metodik
a rozvojovych materialQ, pravidelné a systematické doucovani ve Skole, podpora pfipravy na
Skolu v rodiné, podpora osvojovani jazykovych dovednosti, podpora poskytovana v
soucinnosti asistenta pedagoga.

Specifikace provadéni podplrnych opatfeni Jako podplirnd opatfeni pro Zaky se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami jsou v nasi Skole vyuzivdna podle doporuceni skolského
poradenského zatizeni a pfiznaného stupné podpory zejména:

Metody vyuky (pedagogické postupy)
e respektovani odlisnych styld uceni jednotlivych zakd,
e metody a formy prace, které umozni ¢astéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi,
e diraz na logickou provdzanost a smysluplnost vzdéldvaciho obsahu,
e respektovani pracovniho tempa zakl a poskytovani dostatecného ¢asu k zvladnuti dkold
¢ podpora poznavacich procest zaka (osvojovani uciva, rozvoj mysleni, pozornosti, paméti),
e respektovani miry nadani Zaka a jeho specifika,
e orientace na rozvijeni informacné receptivnich metod zamérenych na rozvoj vnimani, na
praci s textem a obrazem
e orientace na reproduktivni metody upevnujici zapamatovani, které vedou k osvojovani
e védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvicovani,
e individualizace vyuky (zohledriovani individualnich potfeb Zaka, respektovani pracovnich
specifik Zaka, styld uceni, doplniujici vyklad nebo procvicovani, princip multisenzorického
pristupu, nastaveni dil¢ich cil( tak, aby Zak mohl prozivat uspéch, opakované vraceni se ke
klicovym pojmidm a dovednostem aj.)
e respektovani pracovniho tempa Zaka, stanoveni odliSnych ¢asovych limitd pro plnéni
ukold,
e zaddavani domacich ukoll zohledniuje moznosti Zzaka a podminky, které ma zak k jejich
plnéni,
¢ zohlednovani socialniho statusu a vztahovych siti Zaka a prostredi, ze kterych zak prichazi
do skoly,
* intervence na podporu oslabenych nebo nefunkénich dovednosti a kompetenci zaka.

Organizace vyuky
e stfidani forem a Cinnosti béhem vyuky,
e u mladsich zak( vyuZivani skupinové vyuky




e postupny prechod k systému kooperativni vyuky,

e v pfipadé doporuceni muze byt pro Zaka vloZzena do vyucovaci hodiny kratkd prestavka,

e zména zasedaciho poradku ¢i usporadani tfidy v rdmci vyucovaci jednotky a se zretelem k
charakteru vyuky a potfebam zaka,

¢ nabidka volnocasovych aktivit (ve Skole) a podpora rozvoje zajmu Zaka,

e organizacni podpora mimoskolniho vzdélavani, véetné odbornych exkurzi a stazi.

Hodnoceni zaka

e vyuzivani riznych forem hodnoceni Zaka,
hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik Zzaka (napft. neznalost vyucovaciho jazyka),

prace s kritérii hodnoceni v zavislosti na charakteru Zakova problému, s dlrazem na
podporu rozvoje dovednosti a védomosti zaka,
e podpora autonomniho hodnoceni (sebehodnoceni),
e zohlednéni socidlniho kontextu hodnoceni, hodnoceni sméfuje nejen k vyhodnoceni
uspésnosti Zzakova uceni, ale také k posileni jeho motivace pro vzdélavani,
¢ 7 hodnoceni jsou ziejmé konkrétni individualné specifické podoby Cinnosti vyzadované po
zakovi, jsou jasné a srozumitelné formulovana hodnotici kritéria,

e formativni hodnoceni sméfuje k zpétnovazebni podpore efektivniho uceni zadka a je pro
néj informativni a korektivni,

e celkové hodnoceni Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zohlednuje jak omezeni
zaka, tak zejména jeho pokroky ve vzdélani.

Zasady prace se 7Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
e sezndmeni vSech pedagogu, ale i spoluzakl, s danym postiZzenim zdka,
e respektovani zvlastnosti a mozZnosti zaka,
e vysvétlime vyucujicim zplsoby hodnoceni a moznosti ulev
e utvoreni optimalniho pracovniho prostredi véetné vstficné pratelské atmosféry,
e moznost kompenzace jinymi ¢innostmi, kde dité maze byt Uspésné,
e v pfipadé dlouhodobé nemoci konzultovat a vytvofit individudlni vzdélavaci plan,
e kladeni redlnych cill, postupné zvySovani narokd,
e podporovani snahy, pochvala pfi sebemensim zlepSeni vykonu, nedostatky neporovnavat s
ostatnimi,
* navozeni pfijemné a soustifedéné atmosféry pfi praci,
e nutnost spoluprace s rodici,
¢ vyhledavani ¢innosti, ve kterych muize byt Zak Uspésny,
e dodrzovani ¢astych prestavek, stridani pracovniho tempa.

Zapojeni dalSich osob a subjektl Pfi praci se Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami je nutnd spoluprace skoly, Zaka, jeho zakonného zastupce a skolského
poradenského zafizeni (SPZ). Poradenskou podporu témto 74k(m, jejich zdkonnym
zastupclm a pedagogim zajistuje skolni poradenské

Zabezpeceni vyuky Zakl nadanych a mimoradné nadanych

Nadany a mimoradné nadany zak
Nadanym Zdkem se rozumi jedinec, ktery pti adekvatni podpore vykazuje ve srovnani
s vrstevniky vysokou Uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,



manuadlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Za mimoradné nadaného Zdka se
povazuje Zak, jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné Urovné pfi vysoké tvofivosti v
celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.

Forma vzdélavani 24k nadanych a mimoradné nadanych Skola je povinna vyuZit pro
podporu nadani mimoradného nadani podplrnych opatfeni podle individualnich
vzdélavacich potfeb Zakh v rozsahu prvniho az Ctvrtého stupné podpory. Zjistovani
mimoradného nadani Zaka provadi Skolské poradenské zafizeni na ndvrh ucitele nebo rodicu.
Pro tyto Zaky mazZe byt vypracovan individualni vzdélavaci plan, ktery vychazi ze SVP a zavérd
vySetfeni. Mimoradné nadani Zaci maji upraven zplsob vyuky tak, aby byli dostatecné
motivovani k rozSifovani zdkladniho uciva do hloubky predevsim v téch predmétech, které
reprezentuji nadani ditéte.

Pravidla a priibéh tvorby individudlniho pldanu pedagogické podpory nadaného a
mimordadné nadaného Zdka

e Pli zjiSténi nadani a mimoradného nadani zaka informuje vyucujici daného predmétu
tfidniho ucitele a vychovného poradce

e Ucitel daného predmétu je zodpovédny za vytvoreni individudlniho planu pedagogické
podpory zdka. Plan pedagogické podpory vytvaii s metodickou podporou vychovného
poradce. Na tvorbé se Ucastni i vyucujici danych predmét(, kde se projevuje nadani zaka.

e S pldnem seznami Skola Zaka, zakonného zastupce Zdka, vSechny vyucujici Zaka a dalsi
pedagogické pracovniky podilejici se na provadéni tohoto planu. Zucastnéni vyucujici se
zavazuji svym podpisem na zahajovaci ped. radé, Ze se budou pravidelné seznamovat
s novymi doporucenimi SPZ na Zkolni siti. Informace pedagogickému sboru predava
vychovny poradce na pravidelnych provoznich poradach.

e Poskytovani podpory ucitel daného predmétu ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi
prabéziné vyhodnocuje. V ptipadé potifeby ucitel za metodické podpory vychovného poradce
individudlni plan pribéziné aktualizuje v souladu s potfebami Zdka. Nejpozdéji po 3 mésicich
od zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni poskytovanych na zakladé PLPP vychovny
poradce vyhodnoti, zda podplrna opatfeni vedou k naplnéni stanovenych cili. Pokud se
dana opatreni ukazi jako nedostatecnd, vychovny poradce doporuéi zakonnému zastupci
Zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského poradenského zafizeni.

e Pokud jsou dana opatfeni dostatec¢nd, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich
realizaci a Upravach dle potreb Zaka.

Postup skoly p¥i tvorbé individudlniho vzdéldvaciho planu mimordadné nadaného
Zdka
e V prfipadé, Ze opatreni vyplyvajici z Planu pedagogické podpory zdka nejsou dostacujici,
vychovny poradce doporuéi zakonnému zastupci Zaka ndvstévu Skolského poradenského
zafizeni
e Skola bezodkladné preda plan $kolskému poradenskému zafizeni.
e Pokud Skolské poradenské zafizeni doporuci vzdélavani zaka dle IVP, zdkonny zdastupce
svym podpisem doporuéeni SPZ stvrdi souhlas s poskytovanim PO.
e Za tvorbu IVP, spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a spolupraci se zakonnymi
zastupci je odpovédny vychovny poradce. IVP vytvafi tfidni ucitel ve spolupraci s vyucujicimi



pfislusnych pfedmét(, podklady kontroluje a konzultuje se Skolskym poradenskym zafizenim
vychovny poradce. IVP vznikd bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji di 1 mésice od obdrzeni
doporuceni.  VyuCujici predmétll, jichz se IVP/PO tyka, vypracuji ucebni plan se
zapracovanim vyuzivanych metod, pomlcek, zplsobl hodnoceni a dalSich informaci
vyplyvajicich ze specifickych vzdélavacich potfeb zZaka.

e S |VP jsou seznameni vSichni vyucujici, Zak a zakonny zastupce Zaka.

e Zakonny zastupce stvrdi seznameni s IVP podpisem. Zucastnéni vyucujici se zavazuji svym
podpisem na zahajovaci ped. radé, Ze se budou pravidelné seznamovat s novymi
doporuéenimi SPZ na $kolni siti. Informace pedagogickému sboru predava vychovny poradce
na pravidelnych provoznich poradach.

e Poskytovani podplirnych opatteni tfidni ucitel ve spoluprdci s ostatnimi vyucujicimi
prabéiné vyhodnocuje. V pfipadé potreby ucitel daného predmétu za metodické podpory
vychovného poradce IVP pribézné aktualizuje v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich
potreb zaka.

o Skolské poradenské zafizeni 1x roéné vyhodnocuje naplfiovani IVP.

e Pokud jsou dana opatieni dostatec¢nd, pedagogicti pracovnici nadale pokracuji v jejich
realizaci a Upravdach dle potieb zdka.

e Stejny postup plati, pokud zakonny zastupce 74ka vyhledal pomoc SPZ i bez vyzvani $koly.

Postup skoly pri prefazeni Zdka do vyssiho rocniku
e Zakonny zastupce Zaka pozada o prefazeni do vyssiho roc¢niku
e Reditel $koly jmenuje komisi pro prefazeni 74ka do vyssiho roéniku
* Reditel $koly stanovi termin konani zkousky v dohodé se zletilym 7dkem nebo zdkonnym
zastupcem
« Reditel $koly stanovi obsah, formu a ¢asové rozlozeni zkousky.
o 74k vykona zkousku pred komisi.
e Komise uréi hlasovanim vysledek zkousky.
» Skola pofizuje protokol o zkousce, ktery je soucasti dokumentace 7dka ve $kolni matrice.
 Reditel $koly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zp(isobem zdkonnému zastupci Zaka.
¢ V nasledujicich vysvédcenich se na zadni strané uvede, které ro¢niky zak neabsolvoval.

Specifikace provadéni podpirnych opatreni

Metody vyuky (pedagogické postupy)
e obohaceni dil¢ich vystupl skolniho vzdélavaciho programu nad ramec uciva vyucovacich
predmétl a oblasti SVP pro nadané a mimoradné nadané Zaky,
e vyuzivani individualni a skupinové projektové prace, staze na odbornych pracovistich na
podporu rozvoje védomosti a dovednosti, véetné praktickych dovednosti nadanych zaku,
e povzbuzovat procesy objevovani a vyhledavani dalSich souvislosti a vazeb, které dané
téma vzdélavani nabizi.
e pestra a podnétnd vyuka, ktera umoznuje velkou aktivitu, samostatnost a cinorodost
(nabidka nestandardnich problémovych uloh)
e respektovani pracovniho tempa a zajm( zaka
e podpora hledani dalSich moznych postupt feseni problému
e napomdhani osobnostnimu rozvoji téchto zakl, zapojovat je do kolektivnich ¢innosti, vést
je k rovnému pftistupu k méné nadanym spoluzakim, k toleranci, ochoté pomahat slabsim




Uprava obsahu vzdélavani
e obohacovani uciva (dil¢ich vystup() nad rdmec $Skolniho vzdélavaciho programu podle
charakteru nadani zéka,
¢ prohloubeni udiva, rozsiteni a obohaceni o dalsi informace,

vvvvvv

e priprava a ucast na soutézich vcetné celostatnich a mezinarodnich kol.

Organizace vyuky
e predcasny ndstup ditéte ke Skolni dochdzce
e vzdélavani skupiny mimoradné nadanych zak( v jednom ¢i vice vyucovacich predmétech,
e Ucast zdka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmétd ve vyssich rocnicich Skoly
nebo v jiné Skole,
¢ nabidka volitelnych vyucovacich predmétd, nepovinnych predmétd a zajmovych aktivit,
e vnitini diferenciace Zdka v nékterych predmétech, napf. cizi jazyk, volitelné predméty
e prefazeni mimoradné nadaného Zdka do vysSiho rocniku bez absolvovani predchoziho
ro¢niku na zakladé zkousky pred komisi,
e 7aci se Ucastni olympidd, soutéZi nejen Skolnich, ale i regionalnich nebo krajskych,
e 74ci jsou smérovani k zapojeni do zajmovych aktivit organizovanych Skolou nebo zakladni
uméleckou skolou,
e pestrd nabidka volitelnych predmétd, kde si Zaci voli studium podle svého zajmu a mohou
rozvijet sv(j talent v oborech, kde pro to maji predpoklady,
¢ spoluprace se sportovnim klubem

6)Pracovnici SPP, model poskytovani poradenskych sluzeb
Podle obsahu ¢innosti pedagogickych pracovnikd skoly, kteri poskytuji poradenské sluzby
a s nimi spjatou informacni a metodickou podporu uciteldm, zaklm a jejich rodi¢im je v
nasi Skole rozdélujeme na:

l. poradenské pracovniky skoly

- feditelka Skoly — kariérovy poradce

-vychovny poradce - naplri prace vychovného poradce je stanovena vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb.
o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zafizenich;
novelizace - vyhlaska ¢. 116/2011 Sb.;

- Skolni metodik - standardni ¢innosti Skolniho metodika jsou vymezeny pravnim predpisem -
vyhlaskou €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich;

- Pedagog se zamérenim na specidlni pedagogiku — vyucujici PSPP

Il. pracovniky, ktefi se podileji na poradenskych sluzbach, a vytvareji konzultaéni tym
pro poskytovani sluzeb ve Skole (viz §7 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.)
- tfidni ucitel;
- uCitel - metodik pro pfipravu Skolniho vzdélavaciho programu; -



- ucitel vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace (volba povoldni) v rdmci predmétu Pracovni
¢innosti;
- pfipadné dalsi pedagogové, zejména ucitelé vychov.

V nasi Skole uplatfiujeme tuto zakladni variantu poskytovani poradenskych sluzeb.

7) Standardni ¢innosti Skoly

Kvalifikaéni standardy poradenskych pracovnikll jsou specifikovany zakonem (.
563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonu, ve znéni zdkona ¢.
197/2014 Sb. Standardni ¢innosti jednotlivych subjektu SPP jsou stanoveny v Planu SPP.

8. Informovanost o sluzbach
Pfehled o poskytovanych poradenskych sluzbach, které skola nabizi Zakim a jejich
zakonnym zastupclim je verejné pfistupny na webovych strankach Skoly a v kancelari Skoly.

9. Prace s informacemi a diivérnymi daty
Informace a d(ivérnd data o Zacich a jejich rodic¢ich, kterd se pracovnici SPP dozvédi v
souvislosti s vykonem své poradenské cinnosti, jsou ochrarfiovdna v souvislosti se zakonem ¢.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich v platném znéni, dale pak s Natizenim EU 679/2016 ze
dne 27. 4. 2016, obecné nafizeni na ochranu osobnich Udajli, a smérnice reditele Skoly
k ochrané osobnich udaja.

ZpUsob realizace pravidel pro ochranu informaci a dlvérnych dat v dokumentaci
poradenskych pracovniku skoly vyplyvajicich z uvedeného zédkona je zaméren na:

- zachovani mlcenlivosti o skutec¢nostech tykajicich se osobnich udaja zaka zdkonnych
zastupca zaka;

- dodrZovani zasady, aby programy, se kterymi pracuji pfi poskytovani poradenskych
sluZzeb, byly instalovany pouze na uréenych pocitacich a byly pfistupné pouze po pfihlaseni
povéreného uzivatele ke Skolni pocitacové siti.

V pripadé, Ze Skola ukonéi pracovni smlouvu s pracovnikem poskytujicim
poradenskou sluzbu, reditelka Skoly zajisti preddni dokumentace novému pracovniku,
pripadné zajisti pfedani dokumentace do archivu skoly.

Za poskytovani poradenskych sluzeb odpovidad feditelka Skoly — Mgr.Ladislava
Malikova.

Ve Veleminé dne 28.8.2023 Mgr. Ladislava Malikova
Reditelka $koly



